BRAUNVIEH »

Aus der Vorstandssitzung vom 5. Mai 2022

Der Vorstand verabschiedete das DV-Protokoll 2022 zuhanden der Delegiertenversammlung
2023.

BRUNA 2022: Der Prasident prasentierte die Ergebnisse aus dem Austausch anlasslich der
letzten GA-Sitzung und der Umfrage im Vorstand. Allgemein ist die BRUNA sehr gelungen
und positiv wahrgenommen worden. Es gab viele erfreuliche Riickmeldungen. Diverse
Verbesserungsvorschlage sollen an der ndchsten BRUNA umgesetzt werden. Der Prasident
dankte ausdrticklich allen Beteiligten fir die hervorragende Arbeit.

Ruckblicke BRUNA:
o Livestream: https://www.youtube.com/channel/UCLyzD9SDITSIFo30kyAz7nw
o Webseite: https://homepage.braunvieh.ch/bruna-2022/

Das HB-Reglement wurde redaktionell aktualisiert. Im Anhang wurden zwei Gendefekte fir
BS (BH14 und renale Dysplasie) und einer fur Jersey (JNS) publiziert. Der Vorstand bewilligte
das aktualisierte HB-Reglement. Die neue Fassung kann auf www.braunvieh.ch eingesehen
werden.

Der Vorstand stimmte dem aktualisierten OLMA-Reglement zu. Neu wird auf
Leistungsvorgaben bei den Erstmelkkiihen verzichtet. An der OLMA 2022 wird der Kanton
Graubiinden Gastkanton sein.

Als Ersatz fur Bruno Kaslin wurde Walter Windlin-Wettstein in die Strategiegruppe gewahlt.

Es wurden 14 Einzelmitglieder aufgenommen.

Aktuelle Informationen

Die ASR hat eine sogenannte Consultative Review der ICAR erfolgreich abschliessen
kénnen. Dazu mussten die Zuchtorganisationen einen sehr umfangreichen Fragebogen
ausfullen und zu spezifischen Fragestellungen Auskunft geben. Anfang 2024 wird das nachste
Audit der ICAR stattfinden, bei dem die Prozesse der Schweizer Zuchtorganisationen und jene
der Tochterfirmen Qualitas, Suisselab und Linear vor Ort geprift werden.
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